SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO N° 07/2011

Aprova a estrutura curricular fixada no
Projeto Pedagdgico do Curso Superior de
Tecnologia em Gestao Publica, do Centro
de Desenvolvimento  Sustentavel do
Semiarido, Campus de Sumé e da outras
providéncias.

A Camara Superior de Ensino do Conselho Universitario da Universidade Federal de
Campina Grande, no uso de suas atribuigdes,

Considerando a relevancia de uma solida formagdo cientifico-profissional para atender aos
projetos estratégicos do governo, para o desenvolvimento de uma gestdo em que a maioria da
populagdo tenha acesso;

Considerando a necesssidade de definicdo de diretrizes socio-politicas e técnico-
administrativas, relativas a formacdo profissional desses tecndlogos, observando padrdes de
qualidade;

Considerando o disposto no Parecer CNE/CP 029/2002, que trata das Diretrizes Curriculares
Nacionais no Nivel de Tecnologo;

Considerando o disposto na Resolugdo CNE/CP 03, de 18 de Dezembro de 2002, que institui
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organizagdo e¢ o funcionamento dos cursos
superiores de tecnologia;

Considerando a Resolucao n° 26/07, da Camara Superior de Ensino da UFCG, que homologa
o Regulamento do Ensino de Graduagdo da Universidade Federal de Campina Grande, e

Tendo em vista a deliberacao da plenaria, em reunido realizada no dia 24 de maio de 2011
(Processo n° 23096.017566/09-09),

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a estrutura curricular fixada no Projeto Pedagogico do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Publica, do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido —
CDSA, Campus de Sumé, desta Universidade, voltado a formagdo de tecndlogos para a
Gestao Publica.



Paragrafo unico. A partir da formagdo para a gestdo, o Curso propiciara o aprofundamento
em areas de relevancia cientifico-profissional, referenciadas no atendimento a peculiaridades
e necessidades locais e regionais, em suas relagdes com o nacional e o global.

Art. 2° O Curso de Tecnologia em Gestao Publica tem, como finalidade, conferir o grau de
Tecnologo em Gestdo Publica aos alunos que cumprirem as determinagdes constantes na
presente Resolugdo e demais normas da Instituigao.

Art. 3° O Curso seré ofertado em regime semestral, no turno noturno, e tera duragdo minima
de 1.800 (mil e oitocentas) horas de atividades didaticas, correspondentes a 120 (cento e
vinte) créditos, distribuidos conforme exposto no quadro a seguir e nos Anexos I e II, que
passam a fazer parte integrante desta Resolucao.

Nicleos Créditos | Carga Horaria| %

Componentes Curriculares de Formacao Basica 40 600 333

Componentes  Curriculares de  Formagao

Espocifica 56 840 46,7

Componentes Curriculares de Formacao Integradora

(Componentes Curriculares Complementares)

Obrigatérios 08 120 6,7
Flexiveis 08 120 6,7
Optativos 08 120 6,7
Total do Curso 120 1.800 100,0

Paragrafo unico. Os conteudos integrantes de cada area desdobram-se em componentes
curriculares, discriminados € com os respectivos pré-requisitos, no Anexo I desta Resolugao.

Art. 4° O Curso deverd ser integralizado em, no minimo 6 (seis) e, no maximo, 8 (0ito)
periodos letivos, matriculando-se, no minimo, em 16 (dezesseis) créditos e, no maximo, em
20 (vinte) créditos por periodo letivo.

Art. 5° Os alunos cursardo o componente curricular Estdgio Supervisionado,
obrigatoriamente, no turno diurno, dadas as especificidades das instituigdes em que tais
atividades serdo desenvolvidas.

Paragrafo unico. Ao final do Estagio Supervisionado, os alunos apresentardo, por escrito,
uma produgdo académico-cientifica individual, sistematizando os resultados das investigagdes
realizadas nos respectivas componentes curriculares, conforme resolugdo especifica.

Art. 6° O Trabalho de Conclusdao de Curso — TCC serd realizado sob a forma de artigo ou
relatério.



Art.7° O aluno deverd cumprir 120 (cento e vinte) horas de Atividades Complementares
Flexiveis (Atividades académico-cientifico-culturais).

Art. 8° Para integralizar o curso, o aluno deverd cumprir, no minimo, 8 (oito) créditos,
equivalentes a 120 (cento e vinte) horas de componentes optativos.

Art. 9° O Projeto Pedagogico de que trata a presente Resolucao sera acompanhado e avaliado
anualmente pelo Nucleo Docente Estruturante — NDE.

Art. 10. As atividades Académico-cientifico-culturais, o Trabalho de Conclusdo de Curso —
TCC, o Estagio Supervisionado, a Avaliagdo do Projeto Pedagdgico e o Nucleo Docente
Estruturante -NDE, serdo regulamentados pelo Colegiado do Curso, por meio de resolugdo
especifica.

Art. 11. A estrutura fixada por esta Resolu¢do serd implantada com efeito retroativo ao
periodo 2010.1.

Art. 12. Apoés a aprovacdo desta Resolucdo, serdo vedadas alteragdes num prazo inferior a 6
(seis) periodos letivos, ressalvados os casos de adaptagdes a normas emanadas do Conselho
Nacional de Educagdo e ou emergenciais, a juizo da Camara Superior de Ensino da UFCG.

Art. 13. Os casos omissos serdo apreciados pela Pro-Reitoria de Ensino, cabendo recurso a
Camara Superior de Ensino, na forma do Regimento em vigor.

Art. 14. Esta Resolucdo entra em vigéncia com efeitos retroativos a data de criacdo do curso,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Camara Superior de Ensino do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina
Grande, em Campina Grande, 30 de maio de 2011.

VICEMARIO SIMOES
Presidente



SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO

CAMARA SUPERIOR DE ENSINO

ANEXO I DA RESOLUCAO N° 07/2011
(aprovada na 79 reunido ordinaria de 24 de maio de 2011)

COMPOSICAO CURRICULAR DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
GESTAO PUBLICA

1. COMPONENTES CURRICULARES DE FORMACAO BASICA

(*) Cada crédito equivale a 15 horas.

Disciplinas Pré-Requisitos | Créditos | Carga Horaria
Controles Internos e Externos da Gestdo Publica - 04 60
Institui¢des de
Direito Constitucional Direito Publico e 04 60
Privado
Estatistica Basica Mg temét.ica 02 30
Financeira

Etica - 02 30
Fundamentos da Economia - 04 60
Fundamentos de Sociologia - 04 60
Informatica Bésica - 02 30
Institui¢des de Direito Publico e Privado - 04 60
Metodologia Cientifica - 04 60
Pratica de Leitura e Producao de Textos - 04 60
Projeto de Pesquisa - 02 30

TOTAL 40 600




2. COMPONENTES CURRICULARES DE FORMACAO ESPECIFICA

Disciplinas Pré-Requisitos Créditos | Carga Horaria
_-—-—=—L___P"_P"_P"P"MP—MPFhFe--e|s___L_eEEeee¥S"¥s¥mmm|||T__err,,
o N . Fundamentos e
Administracao Estratégica Teorias da 04 60
Administragao
Laboratorio de
Avaliacao de Politicas Publicas Pesquisa em 04 60
Politicas Publicas
. . . Direito
Direito Administrativo Constitucional 04 60
Direito Tributério - 02 30
Elaboracdo de Projetos e Captacdo de Recursos - 04 60
Publicos
Federalismo Fiscal - 04 60
Fundamentos ¢ Teorias da Administracao - 04 60
Gestao das Organizagdes do Terceiro Setor - 04 60
Gestao de Pessoas na Administracao Publica - 04 60
Gestao Publica Sustentdvel - 04 60
Laboratério de Pesquisa em Politicas Publicas Teoria Politica do 02 30
Estado
Logistica e Patrimonio na Administragao Publica Admlnls:tr?g:ao 04 60
Estratégica
Matematica Financeira FundamentQS da 04 60
Economia
Padroes de Relagao Executivo-Legislativo - 04 60
Teoria Geral do Processo - 04 60
TOTAL 56 840




3. COMPONENTES CURRICULARES COMPLEMENTARES

3.1 - COMPONENTES CURRICULARES COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS

Disciplinas Pré-Requisitos Crédito Carga Horaria
Estagio Supervisionado Proj cto de 04 60
Pesquisa
Trabalho de Conclusdo de Curso Proj etq de 04 60
Pesquisa
TOTAL ___08 | 120

3.2 - COMPONENTES CURRICULARES COMPLEMENTARES FLEXiVEIS

Componentes Flexiveis Créditos Carga Horaria
Atividades complementares  Flexiveis: participacdo em
Programas Institucionais, eventos académicos, cientificos e 08 120
culturais, palestras, cursos, mini-cursos, publicagdes, entre
outras atividades.
TOTAL 08 | 120

3.3 - COMPONENTES CURRICULARES COMPLEMENTARES OPTATIVOS*

Disciplinas Pré-Requisitos | Créditos | Carga Horaria
Contabilidade Ambiental - 04 60
Direito Ambiental - 02 30
Direito Regulatorio - 02 30
Direitos Humanos e Desenvolvimento Humano - 04 60
Economia Politica - 04 60
Economia Rural - 04 60




Estado e Politicas Publicas 04 60
Filosofia Politica 02 30
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) 04 60
Marketing na Gestao Publica 02 30
Sociologia Ambiental 02 30
Sociologia Urbana 02 30
Tépicos Especiais em Gestao Publica 02 30

(*) Considerando apenas 08 créditos de disciplina optativa




SERVICO PUBLI

CO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE ENSINO

ANEXO II DA RESOLUCAO N° 07/2011

(aprovada na 79 reunido ordindria de 24 de maio de 2011)

EXECUCAO CURRICULAR POR PERIODO LETIVO

PRIMEIRO PERIODO
Ne Disciplinas Pré-Requisitos || Créditos Carga “
Horaria
01 Fundgrpentog e Teorias da i 04 60
Administragao
0 In§t1tu1goes de Direito Publico e i 04 60
Privado
03 | Fundamentos da Economia - 04 60
04 Pratica de Leitura e Producao de i 04 60
Textos
05 | Teoria Politica do Estado - 04 60
TOTAL 20 | 300
SEGUNDO PERIODO
N° Disciplinas Pré-Requisitos Créditos Car’gz.l “
Horaria
Fundamentos e
06 Administragao Estratégica Teorias da 04 60
Administragao
07 Metodologia Cientifica - 04 60
Instituigdes de
08 Direito Constitucional Direito Publico e 04 60
Privado
09 | Informatica Bésica ] 02 30
10 Matematica Financeira Fundamentgs da 04 60
Economia
11 | Laboratério de Pesquisa em Teoria Politica do 00 30
Politicas Publicas Estado
TOTAL I 20 I 300




TERCEIRO PERIODO
N° Disciplinas Pré-Requisitos Créditos Car'gz.l “
Horaria
Gestdo de Pessoas na
12 Administra¢do Publica ) 04 60
.. .. ) Direito
13 | Direito Administrativo Constitucional 04 60
14 | Estatistica Basica M.a temat'lca 02 30
Financeira
Controles Internos e Externos da
15 Gestdo Publica ) 04 60
16 | Etica - 02 30
17 Pad?oes .de Relagao Executivo- i 04 60
Legislativo
TOTAL I 20 I 300
QUARTO PERIODO
Ne Disciplinas Pré-Requisitos || Créditos Carga “
Horaria
13 Logistica e Patrimonio na Administragao 04 60
Administracdo Publica Estratégica
19 | Fundamentos de Sociologia - 04 60
20 | Teoria Geral do Processo - 04 60
21 | Federalismo Fiscal - 04 60
22 | Optativa - 02 30
TOTAL I 18 I 270
_QUINTO PERIODO
N Disciplinas Pré-Requisitos || Créditos Carga “
Horaria
23 | Gestao Publica Sustentavel - 04 60
24 | Direito Tributario - 02 30
25 Gestag das Organizag¢des do i 04 60
Terceiro Setor
26 | Projeto de Pesquisa - 02 30
Laboratorio de
27 | Avaliacao de Politicas Publicas Pesquisa em 04 60
Politicas Publicas
28 | Optativa - 04 60
TOTAL I 20 I 300




SEXTO PERIODO
N° Disciplinas Pré-Requisitos Créditos Car'gz.l “
Horaria
Elabora¢ao de Projetos e Captacao
29 | de Recursos Péiblicos i 04 60
30 | Trabalho de Conclusao de Curso Projeto de Pesquisa 04 60
31 | Estdgio Supervisionado Projeto de Pesquisa 04 60
32 | Optativa - 02 30
TOTAL I 14 I 210

Componentes Flexiveis Créditos Carga Horaria

Atividades complementares  Flexiveis: participacdo em
Programas Institucionais, eventos académicos, cientificos e
culturais, palestras, cursos, mini-cursos, publicagdes, entre
outras atividades.

TOTAL 08 | 120
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